Polityka Ochrony Danych – Załącznik nr 7 – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 25
KWESTIONARIUSZ OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 25 WE WROCŁAWIU

	1. 
	Imię (imiona) i nazwisko:
	

	2. 
	Data urodzenia:
	

	3. 
	Numer ewidencyjny (PESEL)*:
	

	4. 
	Imiona rodziców*:
	

	5. 
	Nazwisko rodowe*:
	

	6. 
	Dane kontaktowe wskazane przez osobę: 
	

	7. 
	Wykształcenie:
(zawód, specjalność, stopień,
tytuł zawodowy/naukowy)
	

	6.
	Kwalifikacje zawodowe:
(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia lub rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania)

	

	8. 
	Przebieg dotychczasowego zatrudnienia: 
(należy wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowisko pracy)
   
	

	9. 
	
	

	10. 
	
	

	11. 
	
	

	12. 
	
	

		[bookmark: _Hlk22575683]Administratorem Twoich danych osobowych jest Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 25 we Wrocławiu, ul. Asfaltowa 6, 52-235 Wrocław. Kontakt do naszego Inspektora Ochrony Danych: k.maciejewska@coreconsulting.pl albo CORE Consulting sp. z o.o., ul. Wyłom 16, 61-671 Poznań. Cel przetwarzania: przeprowadzenie procesu rekrutacji pracownika. W zależności od podstawy przetwarzania Twoich danych przysługuje Ci prawo do: żądania dostępu do treści swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, a także prawo do złożenia skargi na przetwarzanie danych do organu nadzoru. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać wycofana w każdym momencie. Szczegółowe informacje o regułach przetwarzania danych związanych z rekrutacją znajdziesz na stronie: https://zsp25.edu.wroclaw.pl/ w zakładce RODO – Klauzula – rekrutacja pracownika.

	
	
	 

	Miejscowość i data
	
	Podpis osoby składającej







Potwierdzam zgodność powyższych danych z przedłożonym do wglądu przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie dokumentem tożsamości. 

                                                                                                          ______________________________________
                                                                                                          		Podpis pracownika działu kadr 


*Dane zbierane z uwagi na ich niezbędność do spełnienia obowiązku wynikającego z przepisu prawa w myśl art. 22(1) §4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy  (skierowanie zapytania dot. karalności w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym).
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